
Отчет о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих администрации Борисоглебского 

городского округа Воронежской области и урегулированию конфликта 

интересов за 2022 год  

       В 2022 году проведено 3 заседания комиссии, на двух из которых 

рассмотрен вопрос о несоблюдении требований  к служебному поведению и 

(или) требований об урегулировании конфликта интересов в отношении двух 

муниципальных служащих. По итогам заседаний установлены факты 

нарушений действующего законодательства о противодействии коррупции, 

муниципальные служащие привлечены к мерам дисциплинарной 

ответственности в виде замечания и выговора.  

       В течение 2022 года рассмотрено 21 уведомление, поступившие от  

работодателей  о даче согласия на заключение трудового или гражданско - 

правового договора с гражданином, ранее замещавшим должность 

муниципальной службы администрации городского округа. Случаев 

необходимости рассмотрения указанных уведомлений на заседании комиссии и 

получения согласия комиссии на замещение гражданином должности после 

увольнения из администрации городского округа не установлено.     

        


